
 

 
 

MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, UNIVERSITA’,RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO “G.Carducci” 

 Scuola dell’Infanzia, primaria, Secondaria di 1^ grado ad indirizzo musicale 

PIAZZA TRIESTE  5   04024 GAETA -DISTRETTO 49    TEL\FAX 0771-460265 

Email: LTIC803008@ISTRUZIONE.it    Posta certificata: ltic803008@pec.istruzione.it   

Sito Istituz: http://www.carduccigaeta.gov.it CODICE FISCALE: 90027900597 

 

Prot.n.3323/VII.1 Gaeta,26/05/2017 

All’Albo  

Al sito web 

Al Direttore SGA 

 

                 AVVISO RIVOLTO AI DOCENTI 
                                PASSAGGIO DA AMBITO TERRITORIALE A SCUOLA 

         CHIAMATA PER COMPETENZE A.S. 2017-18 

Il Dirigente scolastico 
 

• VISTO l’art. 1, commi 79-82 della legge n. 107, 13 luglio 2015 che attribuisce al Dirigente 

scolastico il compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati nell’ambito 

territoriale di riferimento per la copertura dei posti vacanti dell’Istituzione scolastica; 

• VISTE le Linee guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22/07/2016, contenenti 

indicazioni, sebbene non vincolanti, per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai 

docenti di ruolo assegnati nell’ambito territoriale di riferimento; 

• Considerato che l’Istituto Comprensivo G.Carducci  è collocato nell’ambito n. 24 della 

provincia di Latina per come statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali; 

• VISTA la nota ministeriale AOODGPER16977 relativa all’IPOTESI di CCNI concernente il 

passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola; 

• VISTI i requisiti per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento 

dell’Istituto, ai quali formulare proposta di incarico, scelti tra quelli presenti nell’allegato A della 

predetta nota ministeriale, proposti dal D.S. ed approvati dal Collegio dei Docenti in data 

16/05/2017; 

• VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa;  

• VISTO il Piano di Miglioramento da cui si evincono le priorità strategiche di miglioramento e 

gli obiettivi di istruzione e formazione per l’intero triennio; 

• VISTO che potrebbe essere necessario procedere alla copertura di posti ancora vacanti e 

disponibili dopo le operazioni di mobilità per la scuola primaria mediante un Avviso pubblico al 

quale hanno facoltà di rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n.24 della 

provincia di Latina; 

                                                                      Emana 
il seguente Avviso contenente i requisiti individuati dal Collegio dei Docenti e i criteri oggettivi per 

l’esame  comparativo delle candidature dei docenti a tempo indeterminato della scuola primaria trasferiti 

nell’Ambito territoriale nel quale è ricompreso questo Istituto scolastico (Ambito n 24 della Provincia di 

Latina) e ciò in coerenza con le disposizioni della legge13 luglio 2015, n. 107 e delle Linee guida 

ministeriali, di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016. 
 

Art. 1. Oggetto e destinatari 
Questa istituzione scolastica avvia la procedura di eventuale selezione di docenti a tempo 

indeterminato della Scuola Primaria assegnati all’Ambito territoriale n.24 della provincia di 

Latina e interessati al passaggio da ambito a scuola.  Tale avviso sarà aggiornato con l’ 

indicazione delle reali disponibilità, a seguito della pubblicazione dei movimenti, nel rispetto dei 

termini previsti a livello nazionale . 

 

Art. 2. Requisiti richiesti per tipologia di posto (Scuola Primaria –posto comune) 
 

Al fine dell’assegnazione del posto i candidati, i docenti a tempo indeterminato della scuola 

primaria inseriti nell’albo dell’ambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso, dovranno risultare 

in possesso dei seguenti requisiti che non sono in ordine di priorità: 



 

 

TITOLI 

• Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di 

            livello almeno pari a quello previsto per l'accesso all'insegnamento. 

• Specializzazione in italiano L2, di cui all'art.2 del DM 92/2016. 

• Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno) 

ESPERIENZE 

• Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale. 

• Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

Integrazione/inclusione 

 

    Art. 3. Tempi e modalità 
I docenti a tempo indeterminato interessati possono presentare la loro candidatura all’istituzione 

scolastica inviando e-mail a ltic803008@pec.istruzione.it contenente il proprio CV e l'attestazione dei 

requisiti richiesti nei modi e nelle forme previsti .Con successiva nota saranno comunicate  le 

tempistiche per la presentazione delle candidature e dei Curriculum Vitae da parte dei docenti titolari 

su ambito come da circolare MIUR n. 16977 del 19 04 2017. 

 

      Art. 4. Selezione 
   Per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati che hanno  presentato domanda saranno                      

utilizzati i seguenti criteri oggettivi: 

 

- prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti dalla 

scuola. 

- in caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato con 

maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità. 

- in caso di eventuale ulteriore parità sia numerica, nel possesso dei requisiti ,sia di punteggio, nelle 

operazioni di mobilità sarà individuato il candidato più giovane d’età. 

 
   Art. 5. Effetti della selezione 

I docenti che  confermeranno  la  propria  volontà  di occupare il posto vacante, potranno essere 

destinatari di proposta di contratto triennale, per come previsto dalla normativa vigente, fatte salve 

tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o le 

diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici. 

 

Art.6. Aggiornamento dell’avviso 
Il presente avviso sarà aggiornato dopo le operazioni di mobilità . 

 

  Art.7. Incompatibilità 
   Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti coloro che                               

abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità entro il secondo grado con il 

dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il dirigente scolastico dichiarerà 

l'assenza di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinità, entro il  

secondo grado, con i docenti stessi.  

 

Art. 8. Responsabile del procedimento e dei dati sensibili 
Il responsabile del procedimento amministrativo finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per 

le finalità di cui all’art. 1 del presente avviso è il Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Rosaria 

Macera ,il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Sig.ra Claudina Maggiarra. 

 

 

    Il Dirigente Scolastico  

  Dott.ssa Maria Rosaria Macera 
   firma autografa sostituita a mezzo  

stampa ex art.3, c.2 D.Lgs 39/93 


